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Características
La prevención de riesgos laborales ha dejado 
de ser únicamente una exigencia normativa 
para convertirse en un elemento estratégico 
de las organizaciones. Una gestión preventiva 
eficaz contribuye a proteger la seguridad y la 
salud de las personas, mejorar las condiciones 
de trabajo y favorecer la sostenibilidad y 
el buen funcionamiento de empresas e 
instituciones.
El Máster Universitario en Prevención de 
Riesgos Laborales de la Universidad CEU 
Fernando III te proporciona una formación 
avanzada en las tres especialidades 
preventivas: Seguridad en el Trabajo, Higiene 
Industrial y Ergonomía y Psicosociología 
Aplicada. El programa te prepara para 
identificar y evaluar riesgos, diseñar medidas 
preventivas e intervenir ante los desafíos 
asociados a la digitalización, las nuevas 
formas de organización del trabajo y los 
riesgos psicosociales.
Su enfoque práctico e interdisciplinar te 
permitirá aplicar los conocimientos adquiridos 
mediante el análisis de casos, la resolución 
de problemas, las simulaciones y el uso 
de herramientas digitales aplicadas a la 
prevención. La formación se completa con 
prácticas académicas externas obligatorias 
en entornos profesionales, donde podrás 
trasladar los aprendizajes del máster a 
situaciones reales bajo supervisión académica 
y profesional.
La modalidad online facilita la compatibilidad 
de los estudios con la actividad laboral y las 
responsabilidades personales, mediante un 
modelo de aprendizaje flexible, acompañado y 
orientado a la aplicación profesional.
Al finalizar el máster, habrás desarrollado las 
capacidades técnicas, jurídicas y organizativas 
necesarias para ejercer funciones de nivel 
superior en prevención de riesgos laborales 
y contribuir a la creación de entornos de 
trabajo más seguros, saludables, inclusivos y 
sostenibles.

Salidas Profesionales
·· Áreas internas de prevención, seguridad y 
salud laboral de empresas y organizaciones
·· Servicios de prevención propios, 
mancomunados y ajenos
·· Consultoría técnica en evaluación y gestión 
de riesgos laborales
·· Auditoría y seguimiento de sistemas 
preventivos
·· Mutuas y entidades vinculadas a la 
promoción de la salud laboral
·· Departamentos de personas, sostenibilidad y 
sistemas integrados de gestión
·· Empresas de construcción, industria, energía, 
logística, sanidad y servicios
·· Coordinación de actividades empresariales y 
apoyo técnico preventivo
·· Planificación de emergencias y 
autoprotección
·· Administraciones y empresas públicas, 
conforme a sus procesos de acceso
·· Formación, información y sensibilización 
preventiva
·· Investigación e innovación aplicada en 
seguridad y salud laboral
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Plan de Estudios
PRIMER SEMESTRE                                | ECTS 60

 

Fundamentos de las Técnicas de Mejora de las 
Condiciones de Trabajo 6

Derecho de la Seguridad y Salud en el Trabajo 6
Seguridad en el Trabajo 6
Higiene Industrial 6
Ergonomía y Psicosociología Aplicada 6

SEGUNDO SEMESTRE                          | ECTS 30
Técnicas Afines a la Prevención de Riesgos Laborales 6
Auditorías de Prevención de Riesgos Laborales 6
Prácticas Académicas Externas 12
Trabajo Fin de Máster 6


